MENTO Nyugdijpénztdr Alapszabaly 2025.05.21.

A MENTO Nyusdijpénztir

Alapszabailya!

Alulirottak az 1995. aprilis 19-én megtartott alakulé kozgytilésen, az Onkéntes Kélesonds
Biztositd Pénztarakrél sz6l6 1993. évi XCVI. torvény alapjan elhataroztdk a MENTO
Nyugdijpénztar megalapitasat.

L rész
I. A Nyugdijpénztar neve: MENTO Nyugdijpénztar (a tovabbiakban: "Nyugdijpénztar").

2. A Nyugdijpénztar székhelye és postacime: 1134 Budapest XIII,. Rébert Karoly krt. 77. A
Nyugdijpénztar szervezése: munkahelyi alapon torténik.

3. Internetes elérhetéség (honlap): https://www.mentonyugdijpenztar.hu/

4. Elektronikus levelezési cim (e-mail); info@mentonyugdijpenztar.hu

II. rész

A Nvugdijpénztar tagjai

1. A Nyugdijpénztar természetes személy tagja ("Pénztartag") lehet, aki:

a) az Orszagos Ment6szolgélat alkalmazasaban all;
b) a 16. életévét betsltotte;
¢) az Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kételezonek ismeri el;

d) tagdijfizetést véllal,

I Az 1995. szeptember 11-i, az 1996. dprilis 15-i, az 1998. aprilis 8-i, az 1999. marcius 29-i, a 2000. mdrcius 3 I-i,a
2002. december 18-i, a 2003. méjus 20-i, a 2003. december 17-i, a 2004. méjus 28-i, a 2004. december 15-i, a 2005.
majus 19-i, a 2005. december 14-i, a 2006. majus 24-i, a 2006. december 20-i, a 2010. december 16-i, a 2011. majus
11-i, 2 2012. 4prilis 25-i, a 2013.05.08-i, a 2014.05.27-1, a 2014.09.10-i, 2 2015.05.27-i,a 2016.05.23-i, 2 2017.06.25-
i, 22019.05.22-i, a 2021. oktdber 15-i, a 2024. majus 30-i, a 2025. janudr 27-i és a 2025 mdjus 21-i
kiildottkozgylilésen elfogadott modositdsokkal egységes szerkezetben
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e) az a)-d) pontokon tilmenden a Pénztartag kozeli hozzatartozéi [Polgéri
Térvénykonyvrél szo16 2013. évi V. torvény 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja szerint].

f) az OMSZ alkalmazds megszlinését kovetSen Pénztartagsagat — a Tagdij
megfizetésével — fenntartja.

2. A Nyugdijpénztar tagsagéan belill a Pénztartagok a kovetkezd tagsagi korokbe tartozhatnak:

a) sziiletési évenként ugyanazon évjarathoz, korcsoporthoz tartozo Pénztartagok kore;
b) ugyanazon mentészervezetnél? dolgoz6 Pénztartagok kore;

¢) alakohelyiik szerint ugyanazon kozigazgatasi teriilethez tartozo Pénztartagok kore.
3. A Pénztartag jogai:
3.1. A Pénztartag jogosult

a) a Nyugdijpénztar szolgéltatasait a jelen Alapszabély rendelkezéseinek megfelelden
igénybe venni;

b) kozvetleniil vagy kiildott utjan, vélasztoként, illetve valaszthatoként részt venni a
Kiildottkozgytilés munkdjaban;

¢) az Igazgatdtanics 4ltal irdsban meghatdrozott mddon tajékoztatast kapni a
Nyugdijpénztar tevékenységérdl, valamint irataiba betekinteni, az egyéni szdmldja
alakulasardl évente irdsos téjékoztatast kapni.

3.2. A Pénztirtag a nyugdijszolgaltatasra a nyugdijkorhatir elérése utan vélik jogosultta,
illetve az egyéni szamlajan nyilvantartott 8sszeghez a varakozasi id9 letelte utan juthat hozza.

33 A Pénztartag az egyéni szdmlajan 1év8 Osszeget — nyugdijszolgaltatas igénybevétele
nélkiil - legkorabban a 10 év kotelezd varakozasi idd leteltét kdvetben veheti fel.

3.4. A Pénztartag - a varakozasi idé letelte, illetve a nyugdijkorhatér elérése utan - egyéni
szdmlakovetelésének legfeljebb 50%-4t a Hpt. hatalya ald tartozé hitelintézettel kotott
szerzbdésben fedezetként felajanlhatja, amennyiben rendelkezik arrdl, hogy a Nyugdijpénztar
az egyéni nyugdijszamlajdra tagi lekotést vezessen fel. A tagi lekdtes a Nyugdijpénztar éltal
kiadott, a tagi lekotésnek a tag egyéni nyugdijszamlajara vezetésérdl szo16 nyilatkozattal jon
[étre. A tagi lekotés torlését a Nyugdijpénztarndl a tag, a tag halala esetén a kedvezményezett,
valamint a hitelszerzddésben foglalt feltételek teljesiilése esetén a tagi lekotés jogosultja
kezdeményezheti a tagi lekotéssel biztositott kovetelés megsziintének egyidejli igazolasa
mellett. A tagi lekotés szabalyai egyebekben a jogon és kovetelésen alapitott zalogjog

2 Az Orszdgos Mentbszolgalat Mentdszervezetei: Budapesti Mentdszervezet, Bé4cs-Kiskun Varmegyei
Mentészervezet, Baranya Varmegyei Ment8szervezet, Békés Virmegyei MentSszervezet, Borsod-Abatj-Zemplén
Varmegyei Mentdszervezet, Csongrad Varmegyei Ment6szervezet, Fejér Varmegyei Ment6szervezet, GyOr-Moson-
Sopron Vérmegyei Mentdszervezet, Hajdu-Bihar Véarmegyei Mentdszervezet, Heves Varmegyei Ment8szervezet,
Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei Mentészervezet, Komarom-Esztergom Varmegyei Mentdszervezet, Nograd
Varmegyei Mentészervezet, Pest Varmegyei Mentdszervezet, Somogy Varmegyei Ment§szervezet, Szabolcs-
Szatmar-Bereg Varmegyei Mentdszervezet, Tolna Varmegyei MentSszervezet, Vas Varmegyei Mentdszervezet,
Veszprém Véarmegyei MentOszervezet, Zala Varmegyei Mentdszervezet, Féigazgatosig
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szabalyaival azonosak. Ha a hitelintézet a tagi lekotésbdl szdrmazdan igényt érvényesit, azt
ugy kell tekinteni, mintha a Pénztartag az egyéni nyugdijszamldjan nyilvantartott Osszegbdl
felvételt teljesitett volna.

A Nyugdijpénztar munkaltatéi tagja ("Munkaltatd™) az a természetes vagy jogi személy,
amely a vele munkaviszonyban 4ll6 Pénztartag(ok) tagdijfizetési kotelezettségét részben vagy
egészben atvallalja (munkaltatoi hozzajarulas), és errdl a Nyugdijpénztarral szerzddést kot.

A Pénztartagok tajékoztatdsa céljabol a Pénztar internetes honlapot tzemeltet, mely a
www.mentonyugdiipenztar.hu cimen érhetd el. A honlapon elérhetk a Pénztdrra vonatkozd
aktualis informéaciok, a jogszabdlyban eldirt dokumentumok, a pénztiri tagsaggal
kapcsolatosan pénztér altal kialakitott formanyomtatvanyok. Egy kifejezetten a tagi adatok,
az egyéni szamlak elérésére szolgald, egyéni regisztracios feltételhez kotott feliileten a tagok
tételesen nyomon kovethetik a szamlaforgalmukat, a megtakaritdsuk mindenkori allapotat,
illetve a kiildottkozgytilésben a képviseletitket ellatd kiildott személyérdl ¢és annak
elérhetségérol.

I1I. rész

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

A tagsagi viszony keletkezése

1.1. A tagsagi viszony, a tagdijfizetési kotelezettség és a varakozasi id6 a belépési nyilatkozat
Nyugdijpénztar altal torténd elfogaddsanak napjan jon létre; a belépési nyilatkozatnak a
kovetkezd adatokat kell tartalmaznia: a leendd Pénztartag neve, sziiletési neve, anyja neve,
allampolgarsaga, letelepedési, illetve munkavallalési engedély szama, sziiletési helye, ideje,
adéazonositd jele, személyi igazolvény széma (annak hidnyaban utlevélszam, vezetdi
engedély szama), lakcime, munkahelye neve, cime.

1.2. A mas Nyugdijpénztar tagjaként eltoltott id6t a Varakozasi idé szamitasakor figyelembe
kell venni.

1.3. A Nyugdijpénztar a belépési nyilatkozat elfogadésat annak zaradékoldsdval tanusitja. A
belépési nyilatkozatot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil kell zdradékolni, majd annak
egy példanyat vagy a tagsagi okiratot elektronikus iratként vagy ha arra nincs lehetdség,
nyomtatott formaban &t kell adni. A Nyugdijpénztar a tagot a belépési nyilatkozatban vagy a
tagsdgi okiratban tajékoztatja arrdl, hogy a Nyugdijpénztar honlapjan az Alapszabaly
elérhetd. Az Alapszabalyt a Pénztartag kérésére elektronikus vagy nyomtatott formaban ki
kell adni.

1.4. A Pénztartag postai vagy elektronikus levélben megkiildstt nyilatkozatban kérheti a
Nyugdijpénztartél, hogy a Nyugdijpénztir a részére 4tadando dokumentumokat
(nyilatkozatokat, igazoldsokat) elektronikus iratként kiildje meg részére (elektronikus irat
hasznalata). Az elektronikus irat olyan bizonylat, amely megfelel a digitalis allamrdl és a

.
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digitalis ~szolgaltatdsok nyujtdsanak egyes szabalyairdl sz6l6 torvényben foglalt
rendelkezéseknek.

2. A tagdijfizetési kotelezettség elmulasztdsa

2.1. A tagdijnemfizetés esetén az egyéni szamlaja alakulasardl kikiildott szamlaértesitoben a
Nyugdijpénztar tdjékoztatast ad az elmaradt tagdij osszegérdl.

2.2. A tagdijnemfizetés idStartama a tagsagi viszony idétartamaba beleszamit.
2.3. Az elmaradt tagdij 12 hénapon beliil pétolhato.

3. A tagsagi viszony megszilinése
3.1. A Pénztéartag tagsagi viszonya megsziinik

a) halalaval, a halal napjan;

b) kilépésével, az erre vonatkozo nyilatkozatnak a Nyugdijpénztar ltal torténd atvételét
kdvetd honap elsd napjéan;

¢) ha a Pénztartag a tagdijat a III. rész 2.3. pontban megjelslt idétartamon til nem fizeti
és a III. rész 2.5. pontja szerint a tagdijhatralék utélagos rendezésére nincs lehetdség
vagy a Pénztartag ezt a lehetdséget elmulasztja;

d) mas pénztirba torténd atlépéssel az erre vonatkozé nyilatkozatnak a Nyugdijpénztar
altal tortént atvételét kovetd honap elsd napjan;

e) kizarassal.

3.2. A tagsagi viszony a Vdrakozasi id8 letelte el6tt kilépéssel [III. rész 3.1. b)]
Tagdijnemfizetés esetén [IIL. rész 3.1. ¢)] sem sziintethetd meg.

3.3. A Tagsagi viszony megsziinése esetén a volt Pénztartaggal, illetve az arra jogosulttal az
Alapszabaly rendelkezései szerint el kell szamolni.

3.4. A Tagsagi viszony megsziinésérdl a megsziinés napjatdl szamitott 15 napon belill a volt
Pénztartagot a Nyugdijpénztéar irdsban értesiti, és ebben tajékoztatja az elszdmolds modjardl.

IV. rész
A tagdij

1. A tagdij

1.1. A tagdij ("Tagdij") a Pénztartagok rendszeres pénzbeli hozzajirulasa a Nyugdijpénztar
szolgaltatasainak fedezetére, valamint a pénztarszervezet miikddtetésére.
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1.2. A Tagdijat a Munkaltaté egyoldalu kotelezettségvallalas alapjan megéllapodés keretében
részben vagy egészben atvéllalhatja.

2. A Tagdij mértéke

2.1. A minden Pénztartagra kotelezd legkisebb Tagdij, azaz az Egységes Tagdij Osszege
2015. juliusatdl havi 2.000,-Ft, azaz naptéri évenként 24.000,-Ft.

3. A Tagdij esedékessége

3.1. A Tagdij a targyhénap 10. napjaig - de legkésébb az adott naptéri év utols6 napjdig -
fizetendé meg.

3.2. A Pénztartag tagdijfizetési kotelezettsége a nyugdijjogosultsag megnyiltanak
tarsadalombiztositasi jogszabalyban meghatarozott hatarideje ("Nyugdijkorhatar") elérésének
honapjat kovetd honapban sziinik meg.

4. A Pénztartag éltal, illetve javara befizetett Tagdij Osszegének a szolgiltatds fedezetéiil
szolgalé — a kiildottkozgytilés altal elfogadott pénziigyi tervnek megfelelé — hanyadat a
Pénztartag nevére szolé egyéni szamlan irja jova, és tartja nyilvan a Nyugdijpénztar. A
jovairas iddpontja: a befizetett dsszegnek a Nyugdijpénztar folydszamldjan vald megjelenése
napja.

5. A Pénztartag altal - rendszeresen vagy esetileg - tetszOleges tovabbi tagdijbefizetések
teljesitheték a Nyugdijpénztarba.

6. A Pénztartag altal véllalt — a kotelez6 mértéket meghaladé — rendszeres vagy eseti Tagdi]
pénztéri alapok kozotti felosztasa a ktelezéen vallalt Tagdijjal azonosan torténik.

7. Tagdijnemfizetés csak a Tagdij kotelezd mértékére vonatkozhat; az elmaradt Tagdi]
szamitasakor a kitelezd mértéket meghalad6 — rendszeres vagy eseti — Tagdij mar befizetett
Osszegét "eldzetes" befizetésnek kell tekinteni.

V. rész
A tamogatas

1. A Nyugdijpénztar javara ellenszolgaltatas kikotése nélkill barmely természetes vagy jogi
személy eseti vagy rendszeres pénzbeli, vagy nem pénzbeli szolgéltatast - tdmogatast -
teljesithet.

2. A tamogatast ny(jté jogosult meghatarozni, hogy a timogatast a Nyugdijpénztar milyen célra
és milyen médon hasznalhatja fel. Tamogatds a Pénztartagsag egésze vagy a jelen
Alapszabaly I1. részének 2.) pontjaban meghatarozott tagsagi korok részére nyujthato.
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1.

VI. rész

A Nyugdijpénztar szolgaltatasai

A Pénztartag a Nyugdijkorhatar elérésekor valik jogosultta a nyugdijszolgaltatasra.

1.2. A nyugdijkorhatdr a tarsadalombiztositdsi nyugellatasrol szol6 torvény szerinti Sregségi
nyugdijkorhatar, tovdbba az az id8pont, amelytdl a Pénztartag dregségi nyugdijban, korhatar
elstti  ellatasban, szolgdlati  jaranddsagban, tdncmiivészeti életjaradékban, 4atmeneti
banyaszjaradékban, rokkantsagi ellatasban, a Magyar Alkotdmiivészeti Kozalapitvany éltal
folyositott ellatdsokrél sz6l6 kormanyrendelet alapjan folyositott oregségi, rokkantsagi
nyugdijsegélyben (nyugdijban), novelt dsszegti dregségi, munkaképtelenségi jaradékban vagy
nyugdij eldtti allaskeresési segélyben részesiil, vagy amelytdl a Pénztartag a honvédek
jogallasarol sz6lé torvény vagy a rendvédelmi feladatokat elldtd szervek hivatdsos
allomanyanak szolgalati jogviszonyardl szolo torvény, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal
személyi alloméanyanak jogalldsardl szolé torvény, valamint a polgari nemzetbiztonsdgi
szolgalatok személyi 4lloméanydnak jogéallasarol szold torvény szerinti nyugdij el6tti
rendelkezési dlloméanyba dthelyezésre keriil. A nyugdijkorhatar betdltése utdna a Pénztartag a
varakozasi id6 idétartamatol fiiggetleniil jogosultta valik a nyugdijszolgéltatdsra.

Eszerint az a tag jogosult nyugdijszolgaltatasra, aki:

a) betoltdtte a th. torvény szerinti dregségi nyugdijkorhatért és/vagy
b) Oregségi nyugdijban részesiil,

¢) korhatar elétti ellatasban részesiil,

d) szolgalati jaranddsagban részesiil,

e) tancmiivészeti életjaradékban részesiil,

f) 4tmeneti banyaszjaradékban részesiil,

g) a Magyar Alkotémiivészeti Kozalapitvanytol kap oregségi vagy rokkantsagi
nyugdijsegélyt,

h) novelt 6sszegli 6regségi jaradékban részesiil,
i) munkaképtelenségi jaradékban részesiil, vagy
§) nyugdij elétti allaskeresési segélyben részesiil, vagy

k) a honvédek jogallasardl szolo torvény vagy a rendvédelmi feladatokat ellatd szervek
hivatasos allomanyanak szolgdlati jogviszonyardl sz6lo torvény, illetve a Nemzeti
Adé- és Vamhivatal személyi alloméanyanak jogallasarol sz6l6 torvény szerinti nyugdij
eldtti rendelkezési dlloméanyba athelyezésre keriilt, illetve

I) akinek 2012. januar l-je elétt rokkantsagi nyugdijra valé jogosultsagat éllapitottak
meg.

és ennek tényét a Nyugdijpénztar felé hitelt érdemlden igazolja.
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2. A nyugdijszolgaltatas igénybevételének feltétele, hogy a Pénztartag nyilatkozzek az igénybe

venni kivant nyugdijszolgaltatasi tipusrol. A nyilatkozata megtételéhez sziikséges értesitést,
illetve tajékoztatist a nyugdijkorhatar elérése elétt a Nyugdijpénztar koteles részére
megkiildeni. A nyilatkozat a szolgaltatdis megkezdésének napjdig megvaltoztathatd.
Megkezdettnek tekintendé a szolgaltatds akkor, ha a Nyugdijpénztar a Pénztartag részére
kifizetést, illetve atutalast teljesitett.

2.1. A Nyugdijkorhatért elérd Pénztartag irasban nyilatkozik arrdl, hogy

a) egy Osszegben vagy legaldbb 5 éves idGtartamu titemezett pénzkivonas formajaban
veszi igénybe a nyugdijszolgaltatst és a Tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

b) az egyéni nyugdijszamldjan 1évO Gsszeg meghatdrozott részét egy Osszegben, a
fennmaradé részt pedig legaldbb 5 éves iddtartamu iitemezett pénzkivondsformajaban
veszi igénybe és a Tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

¢) a Tagdijat fizeti, és a nyugdijszolgaltatst nem veszi igénybe, vagy

d) az egyéni nyugdijszamlajan felhalmozott dsszeget a Nyugdijpénztarban hagyja, és a
Tagdijat tovabb nem fizeti, vagy

e) az egyéni nyugdij szamlajan 1évd Osszeg meghatdrozott részét legfeljebb éves
gyakorisaggal egy Osszegben, illetve legaldbb 5 éves idStartamu  Gtemezett
pénzkivonas formajaban igénybe veszi és a tagdfjat tovabb fizeti, vagy

f) az egyéni nyugdij szamldjan lévé Osszeg meghatérozott részét legfeljebb éves
gyakorisaggal egy dsszegben vagy legalabb 5 éves iddtartamu titemezett pénzkivonas
formajaban igénybe veszi és a tagdijat tovdbb nem fizeti.

2.2. Amennyiben a Pénztartag a 2.1.a), b), €) vagy f) pont szerinti vélasztassal él, tagsagi
viszonya akkor sztinik meg, amikor a Nyugdijpénztér a Pénztértaggal szembeni szolgaltatasi
kotelezettségének maradéktalanul eleget tett.

A nyugdijszolgaltatas tipusai:

a) egyOsszegli vagy részdsszegli eseti nyugdijszolgaltatas,

b) fix osszegli litemezett pénzkivonds banktechnikai jaradék formajaban, mely a
Pénztartag megtakaritdsanak vagy annak meghatarozott részének az éltala megadott
osszegekben torténd havi, negyedéves vagy féléves rendszerességii részletekben
torténd kifizetését jelenti.

A nyugdijszolgaltatdis a tag nyugdijjogosultsiga igazoltsaga feltételéhez kototten a
szolgaltatasi igénye Nyugdijpénztarba torténd beérkezését kdvetd 15 napon beliil esedékes.

Az egysszegli vagy részdsszegli eseti nyugdijszolgaltatas

5.1 Az egydsszegli vagy részosszegli eseti nyugdijszolgaltatds valasztisa esetén a Pénztartag
jogosulttd valik az egyéni szolgaltatdsi szamldjan lévo Osszeg, vagy annak kért hanyada
felvételére.
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7.

5.2. Az egyosszegli vagy részosszegli nyugdijszolgaltatds a 4. pont szerinti idépontban
esedékes.

53. A szolgéltatas teljesitése 2 lépésben torténik, elsd Iépésként a Nyugdijpénztar
szolgaltatasi eldleget nyujt a Pénztartagnak, melynek 9sszege a Pénztartag egyéni szdmlédjén
aktudlisan fennallé — esetleges tagi kolcsontartozasa Osszegével csokkentett — egyenlege
85%-a. A hatralékosszeg a targynegyedévi hozamfelosztas egyenlegével egyiitt a kifizetés
negyedévét kovetd 50. napig esedékes.

Utemezett pénzkivonas formajaban nyujtott jaradékszolgaltatas

6.1. Jaradékszolgaltatas vélasztdsa esetén a Nyugdijpénztar a Pénztartagnak a Pénztartag altal
meghatarozott (fix) dsszegli legalabb 5 éves id6tartamra sz616 banktechnikai jaradékot fizet
havi, negyedéves, vagy féléves gyakorisiggal. A szolgédltatis mindaddig tart, amig a
Nyugdijpénztar a Pénztirtag teljes megtakaritdsat vagy annak tag altal kért részét ki nem
fizette.

Ingatlancélu kiegészitd szolgéltatas

7.1.Az Opt. 74. §-ban rogzitett feltételek szerint a Nyugdijpénztir kiegészitd
szolgaltatasként a Pénztartag részére 2025. december 31-éig a kovetkezd szolgaltatisokat
is nyujtja:

a) jelzéloghitel torlesztésének, elétorlesztésének, tovabba lakdscéli munkaltatdi koleson
torlesztésének, eldtorlesztésének tdmogatisa,

b) lakéscélu hitel- vagy kdlesonszerzodés onrészének tdmogatasa,

¢) a Magyarorszag teriiletén fekvd, az ingatlan-nyilvantartasban lakds vagy lakéhaz £
rendeltetés szerinti jelleggel nyilvantartott ingatlan, valamint tanya, vagy
birtokkdzpont jogi jelleggel nyilvéantartott ingatlan lakascélu épiilete (a tovabbiakban
egyiitt: lakas) korszerlsitésének, felujitdsanak, bévitésének tdmogatasa,

d) a lakas, valamint a Magyarorszag teriiletén fekvé lakas épitkezési helyéiil szolgald
épitési telek megvasarlasanak, tovabba a lakas épitésének timogatasa.

7.2. Az ingatlanfinanszirozasi célokra a Pénztartag a 2024. szeptember 30-an fennalld
egyenlege mértékéig, egy naptari év alatt legfeljebb harom alkalommal igényelhet
kiegészité szolgaltatast, azzal, hogy a Kkifizetést a Nyugdijpénztir a sziikséges
dokumentumok benyujtasat kovetd hatvan napon beliil teljesiti.

7.3. A kiegészitd szolgaltatds ny(jtasanak részletes szabalyait a szolgdltatdsi szabélyzat
tartalmazza.
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L.

VILI. rész

Elszamolas a tagsagi jogviszony megsziinése esetén

A Pénztartag elhalalozésa esetén

1.1

1.2

13

1.4.

1.5

1.6.

1.7.

. A Pénztartag halala esetére a belépési nyilatkozatban, kézokiratban vagy teljes bizonyitd
erejli maganokiratban természetes személy kedvezményezett(eket) jelolhet meg
(halaleseti kedvezményezett). A halaleseti kedvezményezett kijelolését a Pénztartag az
eldzdekben  meghatarozott ~ forméban  megvaltoztathatja, illetve  haléleseti
kedvezményezettet barmikor kijeldlhet.

A kedvezményezett-jelolés a Nyugdijpénztar tudomasulvételével, a jelolés megtételének
idépontjara visszamendlegesen vélik hatdlyossd. A Nyugdijpénztir a kedvezményezett-
jelolésérsl a tagot a tudomésszerzést kovetd 15 napon beliil a tagsdgi okirat elektronikus
irat formajaban, vagy ha arra nincs lehet8ség papiralapu iratként torténd 4taddsaval vagy
megkiildésével értesiti. A tagsdgi okirat tartalmazza a tag adatain kiviil a tag altal
megjelslt kedvezményezett(ek) nevét, adatait, jogosultsiga(ik) arényat, és a
kedvezményezett-jelslés idopontjat.

. A Pénztartag haldla esetén az egyéni szamlajan 1évO Osszeget a haldleseti
kedvezményezett, illetve haldleseti kedvezményezett meghatarozasinak hidnyaban a
Pénztartag természetes személy 6rokose(i) ("Orskos") srokli(k). Orokds hianyaban az
oroklés ald es6 6sszeg a Nyugdijpénztarra szall.

A felhalmozasi idészakban torténd elhalalozas esetén Kedvezményezett, illetve Ordkos
vélaszthat, hogy az 6roklés ald esd dsszeget

a) egy Osszegben felveszi,
b) sajat nevén a Nyugdijpénztarban hagyja tagdijfizetés folytatdsaval vagy anélkil,

¢) atutaltatja sajat Nyugdijpénztaraban 1évo egyéni szamlajéra.

. A Pénztartagnak a szolgaltatis megkezdése utan torténd elhaldlozésa esetén — az 1.1.-
1.3., illetve az 1.6. pontokban foglaltak megfeleld alkalmazasaval — az egyéni szdmldjan
levé maradvanydsszeg esik oroklés ala.

1.4. A Nyugdijpénztar az elszamoldst - a sajat névre sz6l6 egyéni szémla nyitdsat vagy a
kifizetést, illetve atutalast - a Kedvezményezett, illetve Orokos irasbeli nyilatkozatdnak
(jogosultsag igazolasa) kézhezvétele id8pontjdnak negyedévét kovetd SO napon beliil
teljesiti.

A Nyugdijpénztar a Pénztartag haldla miatt sziikségessé valo egydsszegl kifizetés vagy
atutalds esetén a jogosultsag igazolasanak negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el a
tag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelésének kifizetését, atutaldsat. A Nyugdijpénztar az
elszamolast két szakaszban végzi. A Pénztartag halala esetén a Pénztartag tagi kolcsonnel
csokkentett kovetelése 85%-anak atutalasat, kifizetését legkés6bb az igénybejelentés
(jogosultsdg igazoldsa) idépontjatdl szamitott 15 napon beliil végzi el a Nyugdijpénztar.
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Az egyéni szamla lezardsat és a végleges elszamolast az igénybejelentés (jogosultsig
igazolasa) iddpontjanak negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el.

2. A Virakozasi id6 leteltét kovetd kilépés esetén

2.1. A Varakozasi idd leteltét kovetéen a kiléps Pénztartag ezt a szandékat a
Nyugdijpénztarhoz intézett irasbeli nyilatkozatban jelenti be, és ezzel jogosulttd valik az
egyéni szamlajan 1év6 Osszeg kilépéskori koltségekkel csokkentett részének egy Osszegben
torténd kifizetésére.

2.2. A kifizetést a Nyugdijpénztar az irasbeli nyilatkozat kézhezvétele negyedévét kovets 50
napon beliil teljesiti két lépésben ugy, hogy elélegként az igénybejelentés iddpontjatol
szamitott 15 napon beliil a Pénztartag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelése 85%-at utalja
at/fizeti ki a Nyugdijpénztr, majd masodik lépésben a visszatartott 3sszeget az idokozbeni
hozamjovairas 6sszegével.

2.3. A Pénztartag a Varakozési id8 letelte utan, de még a felhalmozasi idészakban az egyéni
szamlan 1évé sszeghez vald hozzaférés tekintetében — irasbeli nyilatkozatban — vélaszthat,

hogy

a) a Nyugdijpénztarban valtozatlan feltételek mellett tag marad,

b) a Pénztartagsagat folytatja, és az egyéni szamldjan nyilvéntartott 6sszeg egészét vagy —
legfeljebb haromévente egy alkalommal — egy részét a nyugdijkorhatér elérése elétt
felveszi,

¢) aNyugdijpénztarbdl kilép,

d) Tagdij fizetése nélkiil az egyéni szamlajan 1évo dsszeget a Nyugdijpénztarban hagyja.

2.4. Amennyiben a Pénztartag a 2.3. b) vagy c) pontokban foglalt lehetéséget vélasztja, az
egyéni szamldjan 1évd Osszeget, illetve annak a Pénztartag altal meghatdrozott hanyadéat — a
bejelentés negyedévét kovetd 50. napig — a kilépési koltség levondsa utdn — a vonatkozé
addzasi szabélyok figyelembevételével — ki kell részére fizetni.

2.5 A Nyugdijpénztar a Pénztartag kilépése miatt sziikségessé valé egyosszegli kifizetés vagy
4tutalds esetén a kilépésre vonatkozé bejelentés negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el a
Pénztartag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelésének kifizetését, atutaldsat. A Nyugdijpénztr
az elszamolast tobb szakaszban végzi. A Pénztartag kilépése esetén a Pénztartag tagi
kolesonnel csokkentett kovetelése 85%-anak 4tutaldsat, kifizetését legkésdbb a kivaltd
esemény idépontjatol szamitott 15 napon beliil végzi el a Nyugdijpénztar. Az egyéni szamla
lezarasat és a végleges elszamoldst a Pénztartag kilépésre vonatkozé bejelentése idépontjanak
negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el.

Eljaras Tagdijnemfizetés esetén
3.1. Ha a Pénztartag a varakozasi idd letelte el6tt a Tagdijat az Alapszabdlyban megjelolt

id8tartamon tGl nem fizeti (a Tagdijnemfizetés kezds idSpontja), ugy a Tagdijnemfizetés
kezdé iddpontjaval kezdddd iddszak a varakozasi idobe beszamit, és a Pénztirtag tagsagi
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viszonya a vérakozasi id6 leteltével megsziintethetd. E jogaval a Nyugdijpénztar csak
kiildottkozgytilési hatarozattal élhet.

3.2. A Tagdijnemfizetés idészakdban a Nyugdijpénztar a Pénztartag egyéni szdmldjanak
befektetésébdl szarmazé hozaméat — a mindenkori nyugdijpénztari egységes tagdijnak a
miikodési és likviditasi alapra juté hanyadnak megfeleld Osszeggel, de legfeljebb a
targyiddszakban jovairt hozam dsszegével — csokkenti, és azt a miikodési, illetve likviditasi
alap javara elszamolja. Az elszdmolésra a naptari éves zaras keretében keriil sor a targyévi
tagdijforgalom ismeretében. Amennyiben a Nyugdijpénztir a tdrgyévben jovéirt hozam
terhére nem tud elmaradt tagdij miatti hozamlevonast érvényesiteni, akkor a Nyugdijpénztar
az elmaradt tagdij miatti hozamlevonast legfeljebb a targyidészakot kovetd egy naptéri €v
hozama terhére érvényesitheti. Az elmaradt tagdij miatti hozamlevonds sordn el8szor a
targyiddszakra vonatkozé hozamlevonas, majd ezt kvetéen a korabbi iddszakra vonatkoz6an
elmaradt hozamlevonas keriil elszamolésra.

3.3. A Tagdijnemfizetés a tagsagi viszonyt nem sziinteti meg.

3.4. A Nyugdijpénztar a Tagdijnemfizet6k kozé besorolt Pénztartagot a tagdijkotelezettsége
elmaradasardl az éves szamlakivonat kikiildésével egyidejiileg irasban értesiti.

3.5. A Tagdijnemfizeték kozé sorolt Pénztartagok szamira a Nyugdijpénztar a tagsdgi
viszonyuk megsziinését kovetden — a mindenkori addjogszabélyok figyelembevételével — egy
osszegben fizeti ki az egyéni szamlajuk egyenlegét.

3.6. A Nyugdijpénztar a Pénztartag Tagdijnemfizetés miatt sziikségessé vald egyoOsszegli
kifizetés vagy atutalds esetén a tagsagi jogviszony megsziinése iddpontjanak megéllapitésa
negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el a Pénztirtag tagi kolcsonnel csokkentett
kovetelésének kifizetését, atutalasat. A Nyugdijpénztar az elszamolast tobb szakaszban végzi.
A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a Pénztartag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelése
85%-anak atutalasat, Kkifizetését legkésdbb a tagsagi jogviszony megsziinésének
megallapitdsatél szdmitott 15 napon beliil végzi el a Nyugdijpénztar. Az egyéni szdmla
lezarasat és a végleges elszdmolast a Pénztartag tagsagi jogviszony megsziinése iddpontjanak
negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el.

4. Mas pénztarba torténd atlépés esetén

4.1. A mas pénztirba 4tlépd Pénztirtag az egyéni szamldjan nyilvantartott Ssszegnek az uj
nyugdijpénztardba torténd 4tutaldsara vélik jogosulttd, amennyiben e széndékat a
Nyugdijpénztarhoz intézett irasbeli nyilatkozatban jelenti be, tovabba a mésik pénztarban
létesitett tagsdgi jogviszonyat az érintett pénztar un. befogaddi nyilatkozatban igazolja a
pénztar felé.

4.2. A Nyugdijpénztar a Pénztartag 4tlépése miatt sziikségessé valo egyosszegl kifizetés vagy
atutalas esetén az atlépésre vonatkozo bejelentés negyedévét kovetd 50 napon beliil végzi el a
Pénztartag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelésének kifizetését, dtutalasat. A Nyugdijpénztar
az elszamolast tobb szakaszban végzi. A Pénztirtag atlépése esetén a Pénztartag tagi
kolesonnel csokkentett kovetelése 85%-anak Aatutaldsat, kifizetését legkésdbb az 4tlépés
bejelentése iddpontjatsl, illetve az érintett pénztar befogaddi nyilatkozata pénztarba tortént
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beérkezésétdl szamitott 15 napon belill végzi el a Nyugd{jpénztar. Az egyéni szdmla lezardsat
és a végeleges elszamoldst a Pénztartag kilépésre vonatkozd bejelentése iddpontjanak
negyedévét kdvetd 50 napon beliil végzi el.

4.3. A tagsagi viszony a varakozasi id§ letelte elott — 1L rész 3.1.a) pont kivételével — csak a
Pénztartagnak més pénztirba vald atlépése, illetve a Nyugdijpénztir megsziinése esetén
sziintetheté meg.

4.4. A varakozasi idd letelte elétt a Pénztartag egészségpénztarba, onsegélyezd pénztirba,
illetve egészség- és onsegélyezd pénztarba atléphet, ha munkaképességét legalabb &tven
szdzalékban elvesztette, illetve legaldbb negyven szézalékos mértékli egészségkarosoddst
szenvedett, és ebben az dllapotban legalabb egy évig javulds nem vérhatd, valamint az
illetékes hatdsag ez irAnyl igazolasat bemutatja.

5. Kizaras esetén

5.1. A Nyugdijpénztar a Pénztartagot akkor zarhatja ki, ha a Pénztartag az Alapszabélyaban
meghatrozott tagsagi feltételnek mar nem tesz eleget és a Nyugdijpénztér irasbeli
felszolitisara nem kezdeményezte az Aatlépését masik pénztarba. A kizardsrol a
kiildottkozgyilés jogosult donteni.

5.2. A Nyugdijpénztar a Pénztartag kizarasa miatt sziikségessé valo egyosszegli kifizetés vagy
atutalas esetén a kizarasrol vald dontés negyedévét kovetd 50 napon belil végzi el a
Pénztartag tagi kolcsonnel csokkentett kovetelésének kifizetését, atutalasat. A Nyugdijpénztar
az elszamolast tobb szakaszban végzi. A Pénztirtag kizarasa esetén a Pénztartag tagi
kolesonnel csokkentett kovetelése 85%-anak étutaldsat, kifizetését legkésobb a kizdrdsrol
valo dontés idépontjatol szamitott 15 napon beliil végzi el a Nyugdijpénztir. Az egyéni
szamla lezarasat és a végleges elszdmolast a kizarasrdl vald dontés iddpontjdnak negyedévét
kovetd 50 napon beliil végzi el.

VIII. rész

A Nvyugdijpénztar szervezete

1. A Nyugdijpénztar szervei:

a) aKozgytlés (Kiildottkozgyilés),
b) az Igazgatdtanacs,
¢) az Ellendrzd Bizottsag.

2. A Nyugdijpénztar legfobb szerve a Kiildottkozgy(ilés.

3. A Kildsttkozgyiilésen a mentdszervezetenként (Id. IL rész 2.) b) pont) megvalasztott
kiildstteket Gsszesen annyi szavazat illeti meg, ahany Pénztartag az adott mentdszervezethez
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tartozik. Az Orszdgos Mentdszolgéalat allomanyabdl kikeriilt Pénztartagok és a pénztarba
hozzatartozoként belépett Pénztartagok (kiilsds Pénztartagok) a kiildottallitds szempontjabol
lakohelyiik szerint keriilnek besorolasra. A mentdszervezethez tartozé Pénztirtagok és a
kiils8s Pénztartagok egy valasztasi egységet alkotnak.

4, A Pénztartagok valasztasi egységenként valasztanak kiildotteket, minden vélasztasi
egységben | kiildott és 1 potkiildott valaszthato.

4.1. A Kiildosttkozgytilésen a kiildottek (potkiildsttek) szavazati joggal vesznek részt. Minden
kiildott (potkiildott) annyi szavazattal rendelkezik, ahdny a valasztasi egységhez tartozo tagot
képvisel. Az egyes kiildottek szavazati szamat a valasztasi egységben a Nyugdijpénztar adott
kiildottkozgylilést megelézd taglétszama szerint kell megallapitani.

4.2. A Nyugdijpénztar vezetd tisztségviseldje és tigyvezetdje (helyettes ligyvezetdje) nem
lehet kiildott (illetve a kiildottkozgyiilésen meghatalmazott).

5. A kiildottvalasztas lebonyolitdsa

5.1. A kiildotteket és a potkiildotteket az adott valasztasi egységhez tartozé Pénztartagok
kiildottvalaszto  részkozgylilése egyszerli tobbségi szavazdssal vélasztja meg. A
Nyugdijpénztar a kiildottvalasztd részkozgyiilésre sz6l6 meghivdéban értesiti a Pénztartagot,
hogy munkahelye, illetve lakdhelye alapjan melyik vélasztasi egységbe tartozik.

5.2. A kiildsttek és a poétkiildottek megbizatasa ot évre szdl. Az adott vélasztasi egységhez
tartozd Pénztartagok 10%-anak irasbeli kérelmére a megbizatas letelte eldtt is 0j valasztdst
kell tartani. Az igy megvdlasztott kiildott és potkiildott megbizatdsa az eredeti megbizatas
idejéhez igazodik.

5.3. A Kkiildottvalasztasok elékészitése, megszervezése és lebonyolitdsa az Igazgatdtanics
feladata. A kiildottvéalasztasrdl a mentdszervezetekhez tartozd Pénztartagok tdjékoztatdsa a
kiildottkozgyiilés dsszehivasaval azonosan valdsul meg.

5.4. A Kkiildottvalasztd részkozgy(ilés akkor hatdrozatképes, ha azon a vélasztasi egység
kiildottvalasztd részkozgyiiléshez tartozd tagok fele + 1 f6 megjelenik. Hatérozatképtelenség
esetén 0j (megismételt) kiildottallito részkozgytlést kell tartani, amely a megjelentek
létszamatol fliggetleniil hatdrozatképes. Ha a kiildsttvalasztd részkozgyiilésre sz016
hirdetmény/meghivd errdl rendelkezik, a megismételt kiildottvalasztd részkozgyiilés az
eredeti iiléssel egy napon is megtarthatd. A kiildottvalaszto részkozgyiilésrdl jelenléti ivet és
jegyzOkonyvet kell felvenni, melyet az részkozgyiilés levezetd elndkének és
jegyzokonyvvezetdjének kell alairnia.

5.5. A kiildottvalasztas részletes szabélyairol — az Alapszabaly keretei kozott - az
Igazgatdtanacs éltal elfogadott Kiildottvalasztasi Szabalyzat rendelkezik.

6. A kiildsttet akadalyoztatdsa esetén a - vele azonos szabéalyok szerint megvalasztott -
potkiildott teljes hatiskorben helyettesiti, a kiildottet mas nem helyettesitheti. Ez esetben a
potkiildottre a kiildottre vonatkozd szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.
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6.1. A megvalasztott kiildott megbizatasa alatt a Pénztartag képviselete nem véltozhat, kivéve
a valasztas utdn bekovetkezett valtozasok esetét.

6.2. A Nyugdijpénztar a megvélasztott kiildsttek (potkiildotiek) személyét és elérhetdségét a
valasztokdrzet megjelolésével a honlapjan kozzéteszi a személyes és titkosan kezelendd
adatok védelmére vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseinek betartisaval.

6.3. A Nyugdijpénztar a Pénztértagot az 8t képviseld megvalasztott valasztokorzeti kiildott
(potkiildstt) személyérdl és elérhetdségérdl honlapjan, tovabba lehetdség szerint postai (levél)
vagy elektronikus tton (e-mail) tjékoztatja.

6.4. A Nyugdijpénztar az uj belépd Pénztartagot az 6t képviseld valasztokorzeti kiildott
(potkiildott) személyérdl és elérhetségérol a belépési nyilatkozat zaradékolasaval
egyidejiileg irasban tajékoztatja.

A Kiildottkozgyilés 6sszehivasa

7.1. A Kiildottkozgyiilést évente ossze kell hivni, az éves beszamolo, illetve a pénziigyi terv
elfogadaséra. A kiildottkozgytilést akkor is ossze kell hivni, ha azt az Igazgattandcs
sziikségesnek latja, a birdsdg elrendeli, a Pénztarfeliigyelet vagy az Ellendrzé Bizottsag, a
kényvvizsgald, illetve a Pénztartagok legalabb tiz szdzaléka - az ok és a cél megjelolésével -
irdsban inditvanyozza. Amennyiben az Igazgattanics a Kiildottkozgy(lés sszehivasa irdnt
nem intézkedik, az inditvanyozok birdsaghoz fordulhatnak.

7.2. A Killdottkdzgyilés dsszehivasardl az [gazgatotanics a kiildstteknek a Nyugdijpénztar
nyilvantartasiban szerepld elektronikus —elérhetdségére sz616 meghivé elkiildésével
gondoskodik. A meghivé elkiildése legalabb 15 nappal kell, hogy a Kiildottkozgyilés
iddpontjat megelézze. A Nyugdijpénztir a meghivé elkiildésével egyidejiileg az abban
foglaltakat az internetes honlapjan is kozzéteszi. A Kiildottkozgytilés Osszehivasardl szold
meghivoban meg kell jeldlni a Kiildottkozgytilés helyét, idejét, napirendjét, a lebonyolitas
médjat (személyes részvétel vagy elektronikus hirk6zl6 eszkdz utjan), valamint a napirendhez
tartozé iratok megtekintésének helyét és idejét. A kiildottkozgytilés (illetve a kiildottvalasztd
részkdzgyilés) elektronikus hirkozl8 eszkoz Gtjan vagy més személyazonositast lehet6veé tevo
elektronikus eszkoz igénybevételével is megtarthato.

7.2.1. Elektronikus hirkozld eszkoz Utjan vagy maés személyazonositdst lehetové tevod
elektronikus eszkdz igénybevételével akkor lehet a kiildottkozgytilést megtartani, ha az
ennek soran alkalmazott elektronikus hirkozlé eszkdz vagy més személyazonositast
lehetévé tevéd elektronikus eszkoz alkalmas a kép és a hang korlatozdsmentes és valds
idejii kozvetitésére, illetve az azon résztvevék személye beazonositasira és a
dontéshozatal biztonsagos lebonyolitésara.

7.3. A Kildsttkozgytilésre a munkaltatéi tagot és a Nyugdijpénztar feliigyeleti szerve (a
Magyar Nemzeti Bank) képvisel8jét is meg kell hivni. A meghivottak a kiildottkozgytilésen
tandcskozasi joggal vesznek részt.

7.4, A Kiildottkozgylilés akkor hatdrozatképes, ha azon a Pénztartagok legalabb fele
képviselve van. A Kiildottkszgyiilésen a Kiildstt akadélyoztatdsa esetén helyette csak a vele
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azonos szabalyok szerint megvélasztott Potkiildott jarhat el, a Kilddttet mas nem
helyettesitheti.

7.5. Amennyiben a Kiildsttkozgyiilés hatarozatképtelen, ugy a 7.2. pont szabélyainak
figyelembevételével 6sszehivott 4j Kiildsttkozgyiilés az eredeti napirendi pontok tekintetében
a megjelentek szamaté! fliggetleniil hatarozatképesnek tekintendd. Amennyiben az eredeti
kiildottkozgyiilés meghivéja (hirdetménye) ezt tartalmazza, akkor az eredeti és a megismételt
kiildottkdzgylilés egy napon is megtarthato.

8. A Kiildottkdzgyiilés hatarozatait - a 10.) pontban foglalt eltérésekkel - a jelenlévd Kiildottek
egyszerli szavazattobbségével hozza. Szavazategyenl6ség esetén a javaslat elvetettnek
tekintendd.

9. A Kiildottkozgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly médositasa;

b) az Igazgatétanics tagjainak és elndkének megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasuk
megallapitasa;

¢) az Ellendrzé Bizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa, visszahivdsa, dijazasuk
megallapitasa;

d) az Igazgatétandcs éves beszamol6janak elfogadasa, a mérleg megéllapitésa, dontés az
eredmény felhasznaldsarol vagy az egyes alapokban mutatkozé hiany rendezésérdl;

e) aNyugdijpénztar pénziigyi tervének az elfogadasa;
f) atevékenységi engedély jogerdre emelkedése elott kotott szerz8dések jovahagyasa;

g) a tevékenységi engedély jogerdre emelkedése eldtt a Nyugdijpénztar nevében eljard
érvényesitése, tovabbd intézkedés a Nyugdijpénztar képviseletére jogosultak ellen
inditott perekben a Nyugdijpénztar képviseletérdl;

h) dontés érdekképviseleti szervhez torténd csatlakozasrol, illetve az abbdl torténd
kivalasrol;

i) dontés a Nyugdijpénztar megsziinésérdl, szétvalasarol vagy mas Nyugdijpénztarral
torténd egyesiilésérol;

j) a konyvvizsgdld tarsasag és a konyvvizsgilo természetes személy megvalasztasa és
felmentése;

k) dontés mindazon iigyekben, amelyeket e torvény vagy jogszabaly hatéskorébe utal,
illetve amelyeket a Kiildottkozgytilés sajat hataskorébe vont.

10. A jelenlévé kiildottek kétharmados szavazattdbsége sziikséges a 9. a), d), h) és i) pontjaiban
irt esetekben.

11. torolve
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

A Kiildsttkozgytilésen jelenléti ivet kell felvenni, és jegyzOkonyvet kell vezetni. A
jegyzokonyv tartalmazza az elhangzott felszolaldsok lényegét és a hozott hatdrozatokat. A
jegyz6konyvhoz csatolni kell az Igazgatotanacs és az Ellenérzé Bizottsdg beszamoldjanak
egy példanyat. A jegyzékonyv egy példanyat a csatolt iratokkal egyiitt - a Kiildottkozgytilést
kovetd harminc napon beliil - meg kell kiildeni a Nyugdijpénztar feliigyeleti szervének. A
jelenléti ivbe és a jegyzdkonyvbe a Pénztartagok szabadon betekinthetnek.

Az Igazgatétanacs a Nyugdijpénztar tigyvezetd szerve, tagjainak szdma 3 f8. Gondoskodik a
Kiildottkozgyiilés hatarozatainak végrehajtasardl, a Nyugdijpénztar konyveinek szabélyszerl
vezetésérdl, a Nyugdijpénztar iizletpolitikdjanak kialakitdsardl, a Nyugdijpénztdr zavartalan
miikodésérol.

Az IgazgatStanacsnak legalabb haromhavonként kell tilést tartania. Ulést kell tartania ezen az
iddszakon beliil akkor is, ha azt a Kiildsttkozgy(ilés hatarozata eldirta, illetve, ha az Ellen6rzd
Bizottsag, az Igazgatotanacs egy tagja vagy az ligyvezetd kéri.

14.1. Az Igazgatétandcs iilése megtarthat6 elektronikus hirk6zld eszkéz atjan vagy mas
személyazonositast lehetévé tevd elektronikus eszkoz igénybevételével, ha az ennek soran
alkalmazott elektronikus hirkozld eszkoz vagy més személyazonositast lehetové tevd
elektronikus eszkoz alkalmas a kép és a hang korlatozdsmentes és valés idejli kdzvetitésére,
illetve az azon résztvevék személye beazonositdsara és a dontéshozatal biztonsagos
lebonyolitasara.

14.2. Az Igazgatotanacs iilés megtartdsa nélkiil tavbeszéldn, elektronikus levélben (e-mail) is
hozhat érvényes hatarozatot, ha az igazgatGtanicsi tagok legalabb fele a szavazatit teljes
bizonyitd erejli maganokiratba foglalja, és azt legfeljebb 8 napon belil megkildi a
Nyugdijpénztar székhelyére.

Az Igazgatétanacs iilése akkor hatérozatképes, ha azon legalabb két testiileti tag jelen van..
Az Igazgatétanacs hatdrozatait a jelen 1év0 Igazgatotanacsi tagok szavazatainak egyszerti
tobbségével hozza. Szavazategyenldség esetén a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Az Igazgatdtanacs iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, amelynek tartalmaznia kell az tilés
helyét, idépontjat, a jelenlévék nevét, az elhangzott felszdlaldsok lényegét €s a hozott
hatdrozatokat. A jegyzOkonyvhoz csatolni kell az irdsos beszamoldk egy példanyat. Ha
valamely igazgatotandcsi tag azt kéri, véleményének sz6 szerinti szovegét a jegyzokdnyvnek
tartalmaznia kell.

Az Igazgatdtanacs feladata, hatdskore

17.1. Az lIgazgatétanics feladata kiilonosen, hogy elkészitse és a Kiildottkozgyiilés elé
terjessze a Nyugdijpénztar

a) pénziigyi tervét,

b) mérlegét és éves beszamolojat.

17.2. Az Igazgatitanacs hataskorébe tartozik tovabba
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a) a befektetési politika kialakitisa, a vagyonkezeld, letétkezeld személyének
kivalasztasa,

b) a tagi koleson nyujtas feltételeinek kialakitasa, dontés a kolesondk folyositasa
felfiiggesztésérol,

¢) dontés a Nyugdijpénztdr egyes tevékenységei mas szervezethez torténd
kihelyezésérdl,

d) megéllapodas, illetve szerzddés kitése a Munkaltatoval, illetve mas tamogatdkkal,

¢) a Nyugdijpénztar alkalmazottai felett a munkéltatoi jogok gyakorldsa (amennyiben
nem keriil iigyvezet alkalmazésra).

18. A Nyugdijpénztar képviseletét

a) az Igazgatdtanacs elnoke 6nalldan;
b) az Igazgatdtanacs elnokon kiviili két tagja egyiittesen;
¢) aNyugdijpénztar két képviseleti joggal felruhdzott alkalmazottja egyiittesen;

d) amennyiben a Nyugdijpénztér alkalmaz ligyvezetdt, az igazgatétandcs dltal kijeldlt
egy igazgatdtanacsi tag az tigyvezetdvel egyiittesen

latja el.
19. Az Ellendrzd Bizottsag a Nyugdijpénztar altalanos ellendrzd szerve.

19.1. Az Ellenérzé Bizottsag 3 tagi. Amennyiben az egy munkéltatéi tag éltal fizetett

hozz4jarulas egy naptéri évben eléri, vagy meghaladja a Nyugdijpénztar tagdijbevételének 50

%-4t, igy a munkaltatoi tag jogosult egy tagot legfeljebb ezt a naptari évet kdvetd 5 évre az
| ellendrzd bizottsagba kijelolni. A tisztség betdltéséhez a kijelolt tagnak az ellendrzd
| bizottsagi tagokra irdnyadé feltételeket kell teljesitenie. A munkaltatéi tag éltal az ellen6rzd
’ bizottsagba ki-jelolt tag tisztségét a kijelolés elfogadasaval szerzi meg. A munkaltatdi tag

jogosult az altala kijeldlt ellendrzd bizottsagi tagot tisztségébol visszahivni és a tisztségre a

visszahivastél szamitott 30 napon belill @) tagot jellni. A Nyugdijpénztar ellendrzd

bizottsagaban a kiildottkozgyiilés altal megvalasztott és a munkaltatdi tag éltal kijelslt tagot
i ugyanazok a jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

19.2. Az Ellendrzé Bizottsag feladata, hogy a jogszabalyi eldirdsok, a Nyugdijpénztar
pénziigyi terve, az Alapszabalyaban és szabalyzataiban foglaltak megvalositasa érdekében
rendszeresen vizsgalja és ellendrizze a Nyugdijpénztar gazdalkodasat, szamvitelét, tigyvitelét,
a Nyugdijpénztar fizetdképességének, bevételeinek és kiaddsainak, eszkdzeinek és
kotelezettségvallalasainak 6sszhangjat, a Nyugdijpénztar miikodését. Koteles a kiszervezett
tevékenység szerzédésben foglaltaknak megfeleld végzését legaldbb évente megvizsgalni.

‘ 19.3. Az Ellenérz8 Bizottsag koteles megvizsgalni a Kiildottkozgytilés elé terjesztett
valamennyi jelentést és a Nyugdijpénztar éves beszamolojat, valamint pénziigyi tervét is. Az
Ellendrzd Bizottsag hataskorébe tartozd kérdésekben az Ellendérzo Bizottsag jelentése nélkiil
a Kiildottkozgyilés érvényesen nem hatdrozhat.
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20.

21.

22.

19.4. Az Ellendrzd Bizottsdg a 19.2. pontban meghatarozott feladatok ellatdsira évente
ellendrzési tervet készit és gondoskodik annak végrehajtasarol.

19.5. Feladatai ellatasa érdekében az Ellenérzd Bizottsag

a) szakért6t vehet igénybe,
b) betekinthet a Nyugdijpénztar valamennyi iratdba,
c) felvilagositast kérhet az Igazgatdtanacs tagjaitdl,

d) kérheti az Igazgatétanacs vagy a Kiildsttkozgyiilés soron kiviili 6sszehivasat, ha az
ellendrzés soran tapasztaltak sziikségessé teszik.

19.6. Az Ellendrzé Bizottsdg megallapitdsait évente a Kiildottkozgytilés elé terjeszti. Az
ellendrzé bizottsag beszamoldjanak tartalmaznia kell legalabb az el6zé beszdmold Ota
lefolytatott ellenérzéseket, azok megallapitasait.

19.7. Az Ellendrzé Bizottsag dontéseit iilés megtartasaval hozza. Az Ellenérz6 Bizottsig
iilése megtarthatd elektronikus hirkdzld eszkdz Gtjan vagy mas személyazonositast lehetdvé
tevs elektronikus eszkoz igénybevételével, ha az ennek sordn alkalmazott elektronikus
hirkozlé eszkoz vagy mas személyazonositast lehetévé tevd elektronikus eszkoz alkalmas a
kép és a hang korlatozdsmentes €s valds idejii kozvetitésére, illetve az azon résztvevdk
személye beazonositisara és a dontéshozatal biztonsagos lebonyolitdsara.

Az Igazgatétandcs tagjait és kozilik az Igazgatdtanacs elnokét, valamint az Ellen6rzd
Bizottsag tagjait és koziiliik az Ellenérzé Bizottsag elnokét a kiildsttkozgy(ilés titkos szavazas
Gtjan 5 évre vélasztja. Az igazgatdtanics és az ellendrzd bizottsag elndkének csak olyan
személy valaszthaté meg, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik.

Nem valaszthaté az igazgatotancs illetve az ellen6rzd bizottsdg tagjavd az, akinek a
biintetdjogi felelésségét a birdsag a 2013. jlonius 30-ig hatdlyban volt biintetd
torvénykonyvrél szolo 1978. évi IV. torvény XV. fejezet III. cimében meghatérozott
allamtitok és szolgalati titok megsértése, hamis vad, hatosag félrevezetése, hamis tantizas,
hamis tanuzasra felhivas, mentd koriilmény elhallgatdsa, biinpartolds, a XV. fejezet VIL
cimében meghatarozott kozélet tisztasaga elleni blincselekmény, VIIL. cimében meghatérozott
nemzetkozi kozélet tisztasdga elleni biincselekmény, biinszervezetben —részvétel,
onbiraskodas, a XVI. fejezet I11. cimében meghatarozott kozbizalom elleni bilincselekmény, a
XVII. fejezetben meghatdrozott gazdasagi blincselekmény, a X VIIL. fejezetben meghatdrozott
vagyon elleni blincselekmény, tovabbd a Biinteté Torvénykonyvrdl szold 2012. évi C.
torvény szerinti mindsitett adattal visszaélés, hamis vad, hat6sig félrevezetése, hamis tantizas,
hamis tantzasra felhivas, menté koriilmény elhallgatisa, blinpartolas, XXVII. Fejezetében
meghatarozott korrupcids blincselekmény, biinszervezetben részvétel, XXXIII. Fejezetében
meghatarozott kozbizalom elleni biincselekmény vagy XXXV-XLIIL. Fejezetében
meghatarozott blincselekmény elkdvetése miatt jogerds itéletben megallapitotta, addig az
idépontig, amig az e tényre vonatkozd adat kezelését a blintigyi nyilvantartasi rendszerben a
biintigyi nyilvantartési rendszerrdl, az Eurépai Uni6 tagéllamainak birésdgai altal magyar
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23.

24.

allampolgérokkal szemben hozott itéletek nyilvantartdsarél, valamint a bliniigyi és rendészeti
biometrikus adatok nyilvantartasarol sz6l6 2009. évi XLVIL torvény elrendeli, vagy aki
fentiekbe tartozé biincselekmény elkdvetésének megalapozott gyanija miatt biintetdeljards
hatalya alatt all, vagy gazdalkodd szervezetben vagy gazdasagi tarsasdgban vezetd tisztség
betoltését kizard foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt 4ll.

Nem lehet az igazgatotanacs tagja olyan személy, aki nem Pénztartag és nem toltotte be 18.
életévét, valamint biintetett eléélett.

A tisztségviseldknek megvalasztisukkor — vagy indokolt esetben azt kdvetd 30 napon belil —
a hatésagi bizonyitvanyuk eredeti példdnyaval kell igazolniuk, hogy megfelelnek a
tisztségiikkel szemben megkdvetelt jogszabdlyi feltételeknek. Az igazolas idSpontjaig a
megvalasztott igazgatotandcsi, ellendrzé bizottsagi tag a testilleti dontésekben nem vehet
részt.

IX. rész

A Nyugdijpénztar gazdilkodasa

A Nyugdijpénztar feladatai ellatasa, kiillondsen a Nyugdijpénztar tagjai részére nyujtandd
nyugdijszolgaltatdsok magas szinvonalu biztositdsa érdekében

a) a Nyugdijpénztar vagyonat befekteti és kezeli (e feladata mas, megbizott szervezet
utjan is ellathato),

b) erre vonatkozd engedély feltételéhez kototten kiegészitd véllalkozasi tevékenységet
folytathat.

A Nyugdijpénztdr vagyona kizarolag a Pénztartagok érdekében fektethetd be. A.
Nyugdijpénztar a gazdalkodésa soran elért bevételeit kizarélag a szolgaltatasok fedezetének
biztositasara, a szolgaltatasok szinten tartdsara, illetve fejlesztésére, valamint a gazdalkodas
koltségeinek fedezetére fordithatja, azt sem osztalék, sem részesedés forméjaban nem
fizetheti ki.

Fedezeti alapképzés

3.1. A Nyugdijpénztar altal nyujtott szolgaltatdsok pénziigyi fedezete a fedezeti alap
(,Fedezeti alap”). A Fedezeti alap az egyéni szamldkon és szolgaltatasi szamlakon 1évo
sszegeknek, az egyéni fedezeteknek az dsszessége. A Fedezeti alap forrasai kiilondsen:

a) a befizetett tagdijak 95,5%-a - 2025.01.01-t61 96,0%-a -, melyet a Nyugdijpénztar az
egyéni szamlan ir jova,

b) a szolgaltatasok fedezetére nyujtott timogatas az V. részben leirtaknak megfelelden,

¢) amas pénztarbol atléps Pénztartagok athozott egyéni szamla dsszege,

d) az addéhat6sagtol befolyd addjovairds dsszege,
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e) aFedezeti alap befektetésének hozama.

3.2. A Nyugdijpénztar a Fedezeti alap terhére - a szolgdltatdsok teljesitése és a befektetési
tevékenység kivételével - harmadik személyekkel szemben kotelezettséget nem vallalhat.

. A Nyugdijpénztar a miikodésével kapcsolatos koltségeket — a befektetési tevekenység

koltségeinek kivételével — a miikodési alapbol ("Mikodési alap") fedezi. A Miikddési alap
forrasai kiilonosen:

a) a tagdijbefizetésekbdl levonandd dsszeg (Miikodési tagdijhanyad), melynek mértéke
4,0% - 2025.01.01-t81 3,8% -, illetve a nem fizetd tagok esetében a meg nem fizetett
tagdijosszegiikre jutd hozamukbdl elvonhaté/atcsoportosithato miikddési tagdijhanyad;

b) az egyéni fedezeti Osszeget terhelden kilépés, atlépés, szolgaltatds vagy
kedvezményezetti kifizetés soran egységesen felszamitott 3.000,-Ft elszamolasi
koltség és ezen feliil a pénziigyi teljesités tényleges banki és/vagy postai kdltsége.

¢) azilyen célra nyujtott timogatdsok,
d) a kiegészitd vallalkozasi tevékenység bevétele,
e) a Miikddési Alap befektetésének hozama,

) a tagdijnemfizetés miatt az egyéni szdmlén jévairt hozam terhére miikodési célra
elvont dsszeg.

5. A Nyugdijpénztir biztonsagos miikddése érdekében likviditasi alapot ("Likviditasi alap")

képez. A Likviditasi alap forrasai kiilonosen:

a) a tagdijbefizetésekbdl levonandd dsszeg Likviditasi tagdijhdnyad); melynek mértéke
0,5% - 2025.01.01-t81 0,2% -, illetve a nem fizetd tagok esetében a meg nem fizetett
tagdijosszegiikre juté hozamukbdl elvonhat6/atesoportosithaté likviditasi tagdijhanyad

b) az ilyen célra, valamint a kiilon cél megjelslése nélkiil nydjtott timogatasok,
¢) aLikviditasi alap befektetésének hozama,

d) a tagdijnemfizetés miatt az egyéni szamldn jovéirt hozam terhére likviditasi célra
elvont dsszeg.

. Kiszervezés

6.1. A Nyugdijpénztir feladatai ellatdsa, kiilonosen a Pénztartagok részére nyujtandd
nyugdijszolgaltatdsok magas szinvonali biztositdsa érdekében a hatéalyos jogszabalyi keretek
kozott a Nyugdijpénztar gazddlkoddsa nyilvantartasat, illetve befektetésének tizletmenetét -
szerzbdéses keretek kozott - e tevékenységgel {izletszerlien foglalkozd szervezethez
(szolgéltatohoz) kihelyezi.

6.2. A Nyugdijpénztar 4ltal kiszervezett tevékenységek kore: gazdalkodas nyilvéntartasa,
részleges korli adminisztraci6, informatikai rendszer fejlesztése, archivalt iratok felelds

—20—



MENTO Nyugdijpénztar Alapszabdly 2025.05.21.

1.

drzése, iratok digitalizalasa, személyes kintlévdségek kezelése, tagi éves szdmlaértesitdk és
adoigazolasok postazasa.

X. rész

A Nyugdijpénztar jogutod nélkiili megsziinése

A Nyugdijpénztir megsziinése esetén a Pénztirtagok koveteléseit a Fedezeti alapbol kell
kielégiteni. A Likviditasi alap és a Miikddési alap a nem Pénztartag hitelez8k koveteléseinek
kielégitése utdn haszndlhaté fel a Pénztartagok koveteléseinek kielégitésére. E rendelkezés
alkalmazésa sordn a Kedvezményezett (Orokos), ha jogosultsaga a megsziinés el6tt megnyilt,
a Pénztartaggal egy tekintet ald esik.

Csak a Pénztartagok koveteléseinek teljes kord kielégitése utdn elégithet6k ki, ebben a
sorrendben, az Igazgatétanacs, az Ellendrzd Bizottsag tagjainak a kovetelései.

A Pénztartagok és a hitelezok teljes korl kielégitése utdn fennmaradé vagyont az egyéni
szamlaknak - a megsziinés évét megeldzd utolsd, mérleggel lezart év végén fennalld -
alloménya aranyaban a Pénztartagok kozott kell kiosztani.

XI. rész

A Nyuedijpénztar megalakuldsira vonatkozo sajatos szabilyok

Az Alapszabalyt megallapité Kozgytilésen résztvevd és az Alapszabélyt elfogad természetes
személyek tagsagi viszonya ennek a Kozgytilésnek a napjaval kezdédik.

Az elsé tagdij a megalakulastdl szamitott méasodik honapban esedékes.

Az Igazgatétandcs koteles a Kozgytilést a Nyugdijpénztr feltigyeleti szerve tevékenységi
engedélyre vonatkozoé dontésének kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil Osszehivni.

XII. rész

Kozzététel

A Nyugdijpénztar az Alapszabalyat honlapjn kozzéteszi.
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2. A Nyugdijpénztar az éves beszdmoldjat a konyvvizsgaloi ziradékot vagy a zdradék
megadasanak elutasitdsét is tartalmazo fuggetlen konyvvizsgaloi jelentéssel egyiitt internetes
honlapjan évente, a targyévet kovetd év junius 30-aig kdzzéteszi.

3. A Nyugdijpénztir az alapszabdlydnak, ezen beliil a bevételek tartalékok kozotti
megosztasanak valtozdsat a véltoztatasrdl hozott dontést koveté 2 munkanapon beliil — a
valtozasok kiemelésével — honlapjan kozzéteszi.
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1. sz. fiiggelék

A befektetési politika f6bb céljai, alapelvei és a befektetési keretszabalyok a MENTO
Nyugdijpénztarban

1. A MENTO Nyugdijpénztar befektetési politikdjanak f&bb céljai és alapelvei

1.1. A befektetési célok

A MENTO Nyugdijpénztar a Pénztartagok Aaltal befizetett Osszegeket, valamint az
esetleges egyéb bevételeit kizardlag a szolgaltatasok fedezetének biztositdsara, a
szolgaltatdsok szinten tartasara, illetve fejlesztésére, valamint a gazdalkodas koltségeinek
fedezetére fordithatja, azt sem osztalék, sem részesedés forméjaban nem fizetheti ki.

A MENTO Nyugdijpénztar vagyona kizarélag a Pénztartagok érdekében fektetheté be
Gigy, hogy a Pénztartagok a havi rendszeres és eseti tagdijbefizetésekbél a kockézat
minimalizalasa mellett a lehetd legmagasabb hozamra tegyenek szert. Ez egyben a
MENTO Nyugdijpénztar befektetési tevékenységének f6 célkitlizése is: a lehetd
legalacsonyabb kockézat mellett elérhetd legkedvezdbb hozam biztositdsa.

1.2. A befektetési alapelvek

A befektetési politika kialakitdsanal - a jogszabalyi eldirdsok pontos és kovetkezetes
betartasa mellett - a kovetkezé elvek érvényesitésére kell alapvetden figyelemmel lenni:

- a kockézat minimalizalasa,
- a hozam maximalizalésa,

- racionalis likviditasi struktira kialakitasa.

A MENTO Nyugdijpénztar befektetési politikdjanak konkrét kialakitdsa sordn 3 éves
befektetési tervet hoz létre. E terv a Nyugdijpénztar forrasainak fiiggvényében a
mindenkori gazdasagi-pénziigyi kornyezet elemzése, jellemzdinek figyelembevétele
alapjan jon létre. Lényeges kovetelmény, hogy a befektetési politika megvalésitdsa soran
létrejovd portfolio tegye lehetévé — a gazdasigi-pénziigyi kornyezet valtozésainak
megfelelden — a rugalmas reagalast a magasabb hozamok biztositdsa érdekében.

2. A kockézat mérséklésének modszerei és a befektetés folyamatai

2.1. A kockazat mérséklésének modszerei:

A MENTO Nyugdijpénztar mitkodését, gazdalkodasat nagymértékben meghatérozza az a
tény, hogy ez a Nyugdijpénztar befizetéssel meghatarozott alapként mikodik: nem
véllalkozik eldre meghatarozott szolgaltatis(ok)ra, hanem arra vallalkozik, hogy a
Pénztartagok befizetéseit akkumuldlja a szolgiltatds esedékességéig; a szolgéltatds
esedékessé valasakor pedig vagy egy Osszegben kifizeti, vagy megkezdi a
jaradékszolgéltatdst a Pénztartagok sajat fedezeti tOkeértéke alapjdn. A nyugdijbiztosito
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rendszerek koziil ez a legkevésbé kockéazatos. Az igénybe vehetd szolgaltatdsai jol
tervezhetdek, a forrasok hatdridd eldtti visszavonasa meglehetdsen nehéz, vagy lehetetlen.
Ugyanakkor tagdijak vagy egyéb befizetések formdjaban folyamatosan 1j
pénzbevételekhez jut.

A fontosabb kockazati forrasok foként hibas befektetési dontések kovetkezményei
lehetnek. igy kialakulhat alacsony hatékonysagi politika, kedvezétlen jellemzdket mutatd
portfolid stb. A felsoroltakbdl adddo kockazat csokkenthetd a portfolio diverzifikaldsaval,
valamint ezen beliil is a pooling eljaras alkalmazasaval (pooling eljards: a befektetések
megosztisa soran azok a befektetési instrumentumok keriilnek kivélasztasra, amelyek
hozamai korrelaciés kapcsolatot nem mutatnak). A portfolié diverzifikalaséara és a pooling
eljaras alkalmazésara kotelezd eldirasokat tartalmaz az onkéntes kolcsonds biztositd
pénztarakrdl sz6l6 1993. évi XCVIL torvény és az dnkéntes kdlesonds nyugdijpénztarak
befektetési és gazdalkodasi szabalyairdl sz6l6 281/2001. (XII. 26.) Korm. rendelet.

A MENTO Nyugdijpénztar szamara a kockazat minimalizdldsanak kiemelked8en fontos
garanciajat jelenti e jogszabalyok betartdsa.

A befektetéseket tigy kell megvalasztani, hogy az egyes befektetések hozama a lehetd
legkisebb mértékben fiiggjon mas befektetések hozamatol. A nyugdijpénztéri
befektetéseket befektetési osztalyok kdzott és az egyes kockazati osztalyokon beliil is meg
kell osztani. A Nyugdijpénztarnak el kell keriilnie, hogy befektetési lizletmenetében akar
a befektetési formdk, akéar a befektetési kozvetitdk tekintetében egyoldalt kockazati
fligg6dség alakuljon ki.

2.2. A befektetés kétlépcsds folyamata a MENTO Nyugdijpénztarban:

2.2.1. Az elsd szakaszban kell megéllapitani a portfolié Osszetételét a befektetési
instrumentumok f8bb csoportjai kozott. Ez a dontési szakasz nagyban meghatérozza mind
a varhatd 4ltalanos hozamszintet, mind a kockézati szintet.

A portfolié kialakitdsanak elsddleges rendezd elve az onkéntes kolesonds biztositd
pénztarakrol sz616 1993. évi XCVI. torvény és az dnkéntes kolesonds nyugdijpénztarak
befektetési és gazdalkodasi szabalyairdl sz616 281/2001. (XII. 26.) Korm. rendelet.

2.2.2. A miasodik szakaszban kell meghatdrozni az egyes szélesebb befektetési
kategoridkon beliili konkrét befektetéseket, donteni kell a betétek és értékpapirok lejarati
szerkezetérdl stb.

A gyakorlati dontések meghozatala, a befektetések iddzitése természetesen csak az
aktualis piaci helyzet, ill. el6rejelzések, valamint a Nyugdijpénztar cash-flow pozicidja
figyelembevételével torténhet.

A nyugdijpénztari befektetéseknek dsszhangban kell lennie a pénztar rovid lejarata (éven

beliili) és hossza tava (éven tali) kotelezettségeivel, fenntartva a Nyugdijpénztar
folyamatos fizetdképességét.

3. Az egyes befektetési instrumentumok
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A Nyugdijpénztar a befektetési tizletmenet kihelyezésekor a vagyonkezelési szerzédésben
gondoskodik a befektetési allomany befektetési kockazatokat megosztd osszetételérdl és a
befektetési eldirasok betartasanak biztositasarol, valamint a befektetési 4llomany
nyilvantartasarol.

4. A végrehajtds mechanizmusa

A Nyugdijpénztar a befektetési tevékenységet kihelyezi, a vagyonkezeléssel arra szakosodott
tarsasagot biz meg. A vagyonkezeldi szerz6désben a vagyonkezelét kotelezi az ellendrzéshez
szitkséges informéacidk folyamatos biztositasara, és a pénztarvagyonnak a jogszabalyokban,
az Alapszabdlyban és a Nyugdijpénztar szabalyzataiban meghatarozott elvek és szabéalyok
szerinti hasznositdsara €s ujra befektetésére.

5. A befektetési politika tagokkal valéo megismertetése

Az Igazgatdtanics legalabb évente koteles dontést hozni a befektetési politika fenntartdsa
vagy modositdasa kérdésében. A meghozott dontésrél az Igazgatétanics legkésébb a
Nyugdijpénztar Kiildottkozgytlésének soron kovetkezd tilésén ad tdjékoztatdst. A
Nyugdijpénztar aktudlis befektetési politikdjat a Nyugdijpénztarba belépni kivdnd
magéanszemélynek — az Alapszabaly atadasaval egyidejiileg — 4tadja. A Nyugdijpénztar
aktualis befektetési politikdjanak tartalmi kivonatat a Pénztartagnak a szadmlaértesitvel
egyiittesen megkiildi.
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2. sz. fiiggelék

A MENTO NYUGDIJPENZTAR tagjai altal igénybe vehetd kolcson

1. A Pénztartag részére tagi koleson elsé izben a varakozasi idd harmadik évét kovetden
nyujthato.

2. A Nyugdijpénztar a tagi kolesont a fedezeti tartalék terhére nyujtja. A Nyugdijpénztar nem
nyujthat Gjabb tagi kolesont, amennyiben az éltala korabban nyujtott tagi kdlesdndk egyiittes
dllomanya meghaladja fedezeti tartalékdnak 5%-at.

3. A tagi kolcson sszege nem haladhatja meg a Pénztartag egyéni szdmldjén a kolesonigény
elbirdlasa idépontjaban nyilvantartott dsszeg 30%-4at. A tagi kolcson lejarati ideje legfeljebb
12 hénap.

4. Nem nyujthato tagi koleson, ha

4.1. a tag a kordbban felvett tagi kolcsonét nem fizette vissza, és a Nyugdijpénztar a
hatralékot az egyéni nyugdij szamlaval szemben érvényesitette,

4.2. a tagnak tagi kolcson tartozéasa van,
4.3. a tag kilépési vagy atlépési szandékat a Nyugdijpénztarnak bejelentette,

4.4. a tagnak tagi lekotése van.

5. Amennyiben a tag egyéni nyugdij szdmldjan nyilvantartott Gsszeg egészének vagy egy
részének felvétele esetén az egyéni nyugdij szamlan marad6 Gsszeg a tagi kolcson tartozas
osszegénél kisebb lenne, akkor a tagi kdleson tartozasbol még fennallé Osszeg azonnal
esedékessé valik és a kifizetést megeléz8en érvényesithetd az egyéni nyugdij szémldval
szemben.

6. Amennyiben a Pénztartag a kolcsont annak lejarataig nem vagy nem teljes egészében fizeti
vissza, arra a Nyugdijpénztar a tagot felszdlitja és a visszafizetésre megszabott hatridé
leteltével a hatralék Osszegét, az egyéni nyugdijszamlaval szemben érvényesiti. Az
érvényesitett 6sszegrdl a Nyugdijpénztar igazolast 4llit ki, mely tartalmazza az érvényesitett
osszeg utdn a tagot terhelé adokotelezettség(ek) osszegét is.

7. A Nyugdijpénztar a tagi kolesont — a kolesdnszerzddés megkstésekor érvényes — jegybanki
alapkamattal azonos kamattal, de minimum 3%-on folyésitja.

8. A Pénztartagnak a tagi koleson iranti kérelmét az igényelt Osszeg és a lejarati idd
megjelolésével irasban kell a Nyugdijpénztar felé benyujtania.

9. A tagi kolesonrél a Nyugdijpénztir annak benyudjtisat kovetd 30 napon beliil
kolcsdnszerzédést készit, melyet a Nyugdijpénztar részérdl az Igazgatdtanacs elndke vagy két
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tagja jogosult alafrni. A folyositasra a tag részérdl is alirt kolesonszerzodés birtokaban keriil
sor a kolcsonszerz6dés szerinti 0sszeggel és feltételekkel.

10. A kolcsont és annak felszdmitott kamatat a Pénztartag havi részletekben koteles a futamidd
alatt visszafizetni, legkésébb a lejarat napjaig. Ha a tag a kolcsonét a lejarat el6tt tobb, mint 1
hénappal kordbban fizeti vissza, Ggy az eredeti futamidére jaré kamatot a Nyugdijpénztar a
visszafizetés idépontja szerint idardnyosan Gjraszamolja és a kiilonbozet a tagot illeti meg.

11. A lejarat el6tti visszafizetés a tag j kolcson igénybevételére vonatkozo lehetOseégét nem
nyitja meg, a Nyugdijpénztar Gjabb kolcsonigényt — a Munkaltatd résztorlesztésekben valo

kozremitkodése miatt - csak a kordbban folydsitott kolcson szerzodés szerinti lejarata letelte
utan fogad be az adott tagtol.

Budapest, 2025. majus 21.

Hitelesitoé zaradék
A Mentd Nyugdijpénztar modositott Alapszabalya a mellékletekkel egyiitt 27 oldal terjedelml.

Igazolom, hogy az Alapszabély egységes szerkezetbe foglalt sz6vege megfelel az Alapszabaly-
modositasok alapjan hatalyos tartalméanak.

az IT képviseletében:
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Az okiratot szerkesztette és ellenjegyezte:

alulirott Dr. Bajnai Gébor aldirassommal igazolom, hogy jelen Alapszabaly a Mentd
Nyugdijpénztar ~ Alapszabalyanak 2025. majus 21-i  kiildottkozgytilésen  jovahagyott
modositasokkal egységes szerkezetl szovegezésének megfelel.

Budapest, 2025. majus 21.

§,~Q’,_

Dr. Bajnai Géabor

tigyvéd

Dr. Bajnai Gabor Ugyvédi lroda
Dr. Bajnai Gabor iigyvéd
KASZ: 36056705
Troda: 1156 Budapest, Nyirpalota it 60. fsz. 1
tel.: (+3630)9523-082
adbszém: 12221495-1-42
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